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Ordre du jour du CENS du 30-01-26

Création convention Master international DQ - Université de Pavie - vote
Création Master Universe - discussion et vote

Protocole de validation des décisions du CENS au CUFR - point d'information
Suppléments aux diplomes Licence et Master 25-29 - vote

Point divers - vote



1. Création convention Master international DQ
Université de Pavie

O Documents de I'accord de double dipdle (convention et annexes) et lettre d’accompagnement disponibles
sur le cloud

O Convention internationale pour un double diplome Université Paris Cité — Université de Pavie (Italie)
o M1 Physique des Technologies Quantiques (UniPV) — M2 Dispositifs Quantiques (UPC)

O Nombre maximal d’étudiants de 5 par année pédagogique



2. Création Master Universe

O Calendrier

= CENS début décembre : présentation du projet (enjeux, contenu pédagogique, lien/complémentarité
avec |'offre existante, vivier étudiant, portage, liens avec les ED, soutenabilité, ...) + discussion

= CENS janvier ou début février : ajustements et réponses aux demandes/remarques faites au cours
du premier CENS + vote sur la création du master

= CENS puis CUFR de début mars : vote sur la maquette finale du master (formalité si maquette
conforme a ce qui a été validé au CENS précédent)



2. Création Master Universe

O Questions a adresser suite a la premiere réunion

= Préciser les recouvrements/complémentarités avec les autres M2 (thématique, enseignants) ?
Quelles seront les conséquences sur les heures faites par les EC de I'UFR dans les M2 tels que NPAC,
AAIS ?

= Qui sont les enseignants-chercheurs et chercheurs envisagés pour la mise en route du projet ?
Combien d’heures seront faites par les CNRS si les options sont créées ?

" Proposer une stratégie pour réduire de maniere pérenne la charge d’enseignement portée par 'UFR
? Soutien de l'université ? Meilleure intégration avec les UE libres proposées par Circle U ?
Rééquilibrage avec les partenaires ?

= Quelles sont les pistes pour répondre au risque du faible nombre de bourses de I'Ed Step’Up ?



2. Création Master Universe

O Soutenabilité
= Co(t formation Master 2 : ~ 3700 h (33 h/étudiant)

AAIS Acoustique DQ ICFP IPE MEEF NPAC OSAE PCS Microflui SBCP SMPE SPACE AGREG ext
Statutaire (hETD) 348 261,5 467,5 397,5 97,5 139 202,5 100,5 240 0 145 172 25 198
Vacation (hETD) 0 0 138,75 69 376,5 45 0 0 45 0 177,5 48,5 0 0
Charge totale (hETD) 348 261,5 606,25 466,5 474 184 202,5 100,5 285 0 322,5 220,5 25 198
Nbre étudiants UPCité 8 9 18 15 19 5 9 7 12 1 6 1 3

= Nouvelle maquette : -300 h licence et +50 h master par rapport a la maquette précédente

= Potentiel UFR
v' Besoins en enseignement : 21800 hETD
v’ Potentiel enseignant théorique : 28600 hETD
v’ Potentiel enseignant réel : 18900 hETD
v’ Situations Particulieres : 7500 hETD
v' dont Reports : 1900 hETD
v' Référentiel (PCC) : 2200 hETD



3. Protocole de validation des décisions du CENS au CUFR

O Le CENS est une instance consultative - décisions a faire valider par le CUFR avant transmission a la
faculté

O Mettre en place une procédure souple non contrainte pas les calendriers des différentes instances

O Procédure de validation entérinée par le CUFR du 16-12-25
= décisions votées au CENS - PV CENS

= décisions « courantes » validées par le CUFR avec un vote a distance et sujets plus importants
discutés en séance - PV CUFR

= transmission du PV CUFR a la faculté



4. Suppléments aux diplomes Licence et Master 25-29

Suppléments aux diplébmes de la mention de licence de Physique, du master PFA et du master SPACE
disponibles sur le cloud

Document délivré en méme temps que le diplédme et détaillant la nature, le niveau, le contexte et le
contenu des études suivies, conformément au modele élaboré par la Commission européenne, le
Conseil de I'Europe et ’'UNESCO

Obligatoire pour tous les dipldmes nationaux conformément a l'article D. 123-13 du Code de
I’éducation.

Améliorer la lisibilité des dipldmes a I'attention en particulier des employeurs et faciliter la mobilité de
I’étudiant d’un établissement a I'autre et vers l'international

Validation par le CENS puis relecture par la DEFI et retour vers les composantes. Validation finale en
CUFR fin mai.



5. Points divers

O Retour CFO 12/12

= PaclForm : Programme d’accompagnement a 'internationalisation des formations d’UPCité

v’ Soutenir I'internationalisation des formations et reconnaitre I'investissement des enseignants-
chercheurs, avec I'appui de financements issus de STAND-UP et de Circle U.

v' Accompagnement pédagogique et technique sur deux années. Abondement financier majorant de 50%
toute heure équivalent TD du module d’enseignement concerné (1hETD= 1,5h ETD).

v’ Conditions d'éligibilité : modules intégrés aux maquettes des diplémes nationaux existants + enseignants

titulaires Paris Cité + caractere innovant du module + valeur ajoutée de la dimension internationale et
impact sur I'attractivité des formations.

v’ https://u-paris.fr/paciform-internationalisation-formations/

= Conventions de partenariat Masters avec SU (M1 PPM et M2 mention PFA) - votées a l'unanimité

Renouvellement conventions Masters internationaux PCS et NPAC - voté a 'unanimiteé
= Convention internationale mobilité étudiante (Hangai Jiao Tong University) - votée a l'unanimité

» Journées portes ouvertes post-bac -7 février et Master - 21 février (campus Saint-Germain-des-
Prés, possibilité de diffusion en streaming).



5. Points divers

O Retour CFO 15/01

» Présentation de la « Boite a outils DECRIPT » (disponible sur le cloud)

v’ Evolutions : mise en ligne d'une boite a outils en décembre 2025 - plusieurs capsules vidéo + quizz en
acces libre sur le site des bibliotheques (https://u-paris.libguides.com/decript) sur les themes "Démarrer
une recherche", "Outils et ressources des bibliotheques" et " Citer ses sources". A venir une capsule de
sensibilisation aux IAs génératives dans le contexte académique. Troisieme volet du module « Mécaniques
de la mésinformation : écologie et climat » disponibles a partir de de mi-janvier sous forme de mini-série
sur les réseaux sociaux des BUs.

v Module déployé auprés de 20 filieres et 3000 étudiants. Géré maintenant pas les équipes de formation
des bibliotheques.

= Réforme études de santé : blocage sur les propositions actuelles notamment lié au fait que les
grandes universités sont sous-représentées dans les GT - feuille de route pourrait étre imposée et
calendrier initial non tenu (mise en place a la rentrée 2027)

» Lancement « Fonds intervention pédagogique 2026 » en février : 100 k€ (journée/forum, jouvence) +
150 k€ (équipement scientifique/nouvelle maquette + développement technologies immersives)



5. Points divers

O Retour CFO 15/01

= Abonnement UNISCIEL : ressources pédagogiques pour des tests de positionnement et un suivi des
étudiants (présentations 27/01 dont UE CALCULUS pour développer des automatismes calculatoires
en L1 via I'apprentissage par les pairs et des dispositifs hybrides, disponibles sur le cloud)

= Journées immersion lycéen : organisées le 27 février ; 70 places a la faculté des sciences (10 par
composante); étudiants répartis dans les composantes + visite commune bibliotheque; inscription
ouverte aux lycées a partir du 25 janvier + accord privilégié avec le Lycée Marcel Pagnol (prioritaire)

O Prochains conseils de la commission formation de la Faculté des sciences
= 13/02, 20/03, 10/04, 29/05 et 03/07



5. Points divers

O Ajustements foire

L1, + 1 groupe TD Optique géométrique, erreur suspension parcours OUI-SI = +24 hETD

L2 DLPM, erreur semestre UEs « TEDS » = +10 hETD

L3 PHY, + 1 groupe TP UEs « Traitement du signal » et « Physique par les capteurs » = +28 hETD
L3 PHY, - 1 groupe TP UEs « Mécanique analytique » =-12 hETD

Master PFA, suppression TPs UE Instabilités-turbulences = -3 hETD

Master PFA, fermeture UE optionnelle « Energie » = -48 hETD

Master PFA, + 1 groupe TP UE optionnelle « Matériaux Innovants et Nanophysique » = +16 hETD
Master PFA, -1 groupe TP UE optionnelle « Physique non linéaire et systemes dyn. » =-6 hETD

O Décharge exceptionnelle

attribution d’'une décharge supplémentaire de 25h pour Sylvie Hénon et Nicolas Desprat afin tenir
compte de la surcharge de travail tres importante liée a la réorganisation du service de scolarité
(bureau UFR 19/01)



5. Points divers

O Avancées Formation des enseignants

Concours CAPES L3 aura bien lieu cette année - confirmation disparition M1 MEFF 2026-2027
Subvention du Ministere pour les préparations aux concours va bien étre versée a l'université
LPE : fast-track abandonné au profit d’'un concours dédié aux L3 LPE

EPC-préparation concours : relance des discussions avec UFR chimie pour co-portage

DU : préparation de la demande de création en cours (Anne et Kristina)

Préparation AGREG Physique externe Montrouge : désengagement progressif de I'ENS - reprise
en main par les composantes universitaires ? Réunion avec SU en février-mars avant la réunion
avec I'ENS



5. Points divers

O Actions Egalité, Diversité, Inclusion : sensibilisation aux biais de genre au moment
des COS (S. Houver)

» Proposition de Sarah validée a I'unanimité au CS-CUFR du 22/01/26

= Au niveau de l'université, comme depuis 2 ans, les président.es des COS seront conviés a une
réunion de sensibilisation aux biais de genre proposée par la mission EDI.

= Envoi préalable de vidéos de sensibilisation a tous les membres des COS de I'UFR de Physique de
2026 quelques jours avant la premiere réunion

" Proposer a tous les COS un créneau de 20 minutes (10min de présentation + 10min de discussion)
sur les biais implicites avec décryptage de points clés des vidéos, en début de premiere réunion du
COS, animée par Sarah (pas de charge supplémentaire pour les président.es),



5. Points divers

O Etude de la soutenabilité de I'offre de formation UPCité

= motions votées par les UFR SDV, BIOMED, Informatique et Math-Info et soutenues par les
directions des UFR Chimie, Physique, Mathématiques et de I'lUT Pajol (disponibles sur le cloud)

" message envoyeé par le doyen de la faculté des Sciences a X. Sens : refus des composantes de
répondre cette année a I'enquéte de soutenabilité. Demande d’un report a 'année 2026-2027 et
d’une fiabilisation de la collecte des données.

O Résultat appel d'offre responsabilité ED PIF

= Jean-Baptiste Fournier nouveau directeur de 'ED

O Interaction avec le Lycée Fernand et Nadia Léger d’Argenteuil
= Présentation de la licence de physique au cours de la semaine de |'orientation (14/01)

o Création du site pour les annales de Physique
= Lien moodle https://moodle.u-pariscite.fr/course/view.php?id=79147
* Transfert des annales finalisé et controle en cours par les responsables de parcours avant diffusion



